
 

 

Asociația Promo-LEX anunță Concurs de angajare a unui Expert 

 
Asociația Promo-LEX anunță un concurs de angajare a unui Expert care să presteze 
servicii de evaluare a conținutului rapoartelor Misiunii Civice de Monitorizare cu 
privire la Implementarea Reformei în Sectorul Justiției în Republica Moldova. 
 
 
Informație de context 
 
În perioada 19.09.2012 – 18.09.2014, Asociaţia Promo-LEX în parteneriat cu Asociaţia 
pentru Guvernare Eficientă şi Responsabilă implementează Proiectul „Sporirea 
responsabilității Guvernului prin monitorizarea reformei în sectorul justiţiei”, proiect 
finanţat de Uniunea Europeană prin Instrumentul European pentru Democraţie şi 
Drepturile Omului (IEDDO). 
 
În cadrul acestui proiect, se realizează Misiunea Civică de Monitorizare a 
implementării Reformei în Sectorul Justiției în Republica Moldova (Misiunea Civică de 
Monitorizare).  Misiunea Civică de Monitorizare se va desfășura pe parcursul a 18 luni 
în perioada 1 ianuarie 2013 – 31 iunie 2014.  
 
Monitorizarea se axează pe observarea a 2 componente de bază: evaluarea realizării 
activităților cuprinse în Planul de Acțiuni pentru implementarea SRSJ și monitorizarea 
proceselor de judecată. Misiunea Civică de Monitorizare include 37 monitori naționali 
activitatea cărora este coordonată de un Coordonator de Rețea și Echipa de Analiză 
compusă din 3 Experți Naționali. 
 
Rețeaua de monitori va urmări desfășurarea ședințelor de judecată examinate în 
prima instanță de către judecătoriile de sector, Curțile de Apel și Curtea Supremă de 
Justiție, precum și instanțele specializate. În total, vor fi monitorizate câte două 
şedinţe de judecată pe lună la fiecare instanţă, adică în total - 1872 ședințe. Toți 
monitorii vor raporta constatările într-o formă standardizată, imediat după 
completarea formularului.  
 

 
 

TERMENI DE REFERINȚĂ 

 



De asemenea, reţeaua de monitori va întocmi trimestrial câte un raport în care va 
indica progresele implementării acţiunilor indicate în Planul de Acțiuni pentru 
implementarea SRSJ. Raportul trimestrial va viza următoarele instituții: Ministerul de 
Justiție, Ministerul Afacerilor Interne; Procuratura Generală, Institutul Național al 
Justiției, Consiliul Superior al Magistraturii; Curtea Supremă de Justiție și Centrul 
Național Anticorupție.   
Raportarea se va face la fel într-o formă standardizată.  
 
După analiza rapoartelor parvenite de la monitori şi în baza constatărilor Experţilor 
Naționali responsabili de monitorizarea Pilonilor din cadrul SRSJ, Misiunea Civică de 
Monitorizare va elabora și va prezenta publicului larg 3 rapoarte intermediare şi 3 
semestriale cu privire la rezultatele implementării SRSJ în Republica Moldova. 
 
 
Obiectiv 
Principala sarcină a Expertului este de a oferi o apreciere obiectivă, imparţială a 
rapoartelor Misiunii Civice de Monitorizare. Expertul se va expune asupra respectării 
metodologiei la acumularea informaţiei şi elaborarea rapoartelor de către experţi,  va 
oferi recomandări de îmbunătățire a calității rapoartelor.  
 
Sarcini specifice 
Expertul: 
- Va analiza 3 rapoarte intermediare şi 3 semestriale cu privire la rezultatele 

implementării Strategiei de Reformă în Sectorul Justiţiei (în continuare SRSJ) în 
Republica Moldova; 

- Va efectua, unde este relevant, o analiză a opiniilor experţilor asupra conţinutului 
proiectelor de acte normative sau altor acţiuni de reformă implementate de 
autorităţile responsabile şi se va expune asupra relevanţei, obiectivităţii şi 
necesităţii acestora, ținând cont de bunele practici şi standarde europene în 
domeniu;  

- Va analiza recomandările formulate în rapoarte și va efectua o evaluare a 
acestora, astfel încât să fie scoase în evidență recomandările care corespund 
bunelor practici; 

- Se va expune asupra respectării metodologiei la acumularea informaţiei şi 
elaborarea rapoartelor de către experţi; 

- Va realiza un aviz în formă scrisă cu privire la calitatea și relevanța rapoartelor; 
- Va veni, dacă va fi relevant, cu recomandări de îmbunătățire a rapoartelor 

(structură, formulare, fundamentare etc.); 
- Va participa la evenimentele de prezentare a rapoartelor.  
 
 
Perioada de angajare  
Candidatul selectat va fi angajat în baza unui contract de prestare servicii.   
Serviciile vor fi prestate trimestrial, urmînd să se expună prin avizele sus indicate şi 
comentariile, în decurs de cel târziu 10 zile de la prezentarea rapoartelor spre 
examinare.  



Condiții financiare 
Expertul va fi remunerat pentru fiecare raport după prezentarea avizelor, 
comentariilor asupra rapoartelor şi semnarea actului de primire-predare a serviciilor 
efectuate (în total 6 rapoarte).  
Onorariul pentru serviciile prestate va fi negociat cu candidatul selectat.  
 
Cerințe față de Candidați  
- Studii universitare în domenii relevante: drept, politici publice, integrare 

europeană sau alt domeniu relevant. Studiile post-universitare vor constitui un 
avantaj; 

- Cel puţin 10 ani de experienţă în domeniul justiţiei, organelor afacerilor interne, 
administraţiei publice;  

- Abilităţi analitice puternice; 
- Abilități excelente în scriere; 
- Cunoaşterea limbii Române este obligatorie (toate rapoartele vor fi elaborate și 

evaluate în limba Română); 
- Abilităţi de lucru cu computerul, cunoaşterea Microsoft Office, Internet;  
- Disponibilitate în perioada de activitate a Misiunii Civice de Monitorizare: 20 

aprilie 2013 - 31 august 2014. 
 
Candidații interesați sunt rugați să depună CV-ul și o listă de publicații/lucrări de 
analiză pe tematici/domenii relevante până la data de 11 aprilie 2013 (ora 18.00) la 
următoarea adresă: olga_manole@promolex.md, cu subiectul Angajare Expert. 
 
Criterii de evaluare a candidaților 
- Nivelul de expertiză a aplicantului; 
- Experiența anterioară relevantă a aplicantului; 
- Numărul și calitatea publicaţiilor în domeniile relevante; 
 
Concursul de angajare este organizat în cadrul proiectului „Sporirea responsabilității 
Guvernului prin monitorizarea reformei în sectorul justiţiei”, proiect finanţat de 
Uniunea Europeană prin Instrumentul European pentru Democraţie şi Drepturile 
Omului (IEDDO). 
 
* Funcționarii publici, precum şi persoanele ce activează la moment în cadrul 
instituţiilor responsabile de implementarea SRSJ, nu sunt eligibile pentru 
concursul dat.  
** Doar candidaţii pre-selectaţi vor fi contactaţi. 
 
Pentru mai multe detalii contactați 
Olga Manole, Coordonator de Proiect 
Tel:   (+373 22) 44 96 26  
Fax: (+373 22) 45 00 24 
E-mail: olga_manole@promolex.md  
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