
Круг полномочий на посту Регионального координатора (Юг)  
в муниципии Кагул или муниципии Комрат  

Рег.  № 9 от 14.07.2023 

Наименование должности: Координатор по региону Юг, который будет работать в 
муниципии Кагул или в муниципии Комрат  

Цель должности: Лицо, занимающее данную должность, будет координировать в регионе Юг 
деятельность Ассоциации, запланированную в рамках Программы „Мониторинг 
демократических процессов”.    

Зона ответственности: Координатор, ответственный за регион Юг, будет управлять 
деятельностью Ассоциации, осуществляемой в следующих административно-
территориальных единицах: Хынчешты, Каушаны, Штефан Водэ, Яловены, Леова, 
Кантемир, Чимишлия, Бессарабская, Кагул, Тараклия, Новые Анены и АТО Гагаузия.  

Иерархические отношения: Подчиняется Координатору Сети  

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ НА ДОЛЖНОСТЬ  

 Образование: Высшее образование в следующих областях: право, политология, публичное 
управление, менеджмент, экономика, история и международные отношения, 
коммуникация, человеческие ресурсы, психология и другое; 

 Профессиональный опыт: минимум 2 года в аналогичной должности с обязанностью 
управления командой. Преимуществом является: предыдущий опыт работы в 
ассоциативном секторе, а также наблюдения за выборами или другими демократическими 
процессами на национальном или международном уровне.    

 Знания, навыки, умения и другие особые требования: 
o знание зоны ответственности и соответствующих акторов (представителей 

политических партий, НПО, местного публичного управления и т.д.) из 
соответствующих административно-территориальных единиц; 

o знание румынского, английского (продвинутый уровень) и русского (продвинутый 
уровень) языков; 

o отличные интерактивные и коммуникативные навыки; 
o  стрессоустойчивость, ответственность и пунктуальность; 
o умение работать самостоятельно и в команде, в динамичной среде и в сжатые сроки; 
o продвинутые навыки работы с компьютером (MS Office, Интернет), оргтехникой 

(копир); 
o политическая неаффилированность и беспартийность (кандидаты не могут быть 

членами/активистами политических партий/общественно-политических движений); 
o неподкупность и профессиональная сдержанность; 
o соблюдение демократических ценностей и принципов, а также верховенства закона; 
o наличие собственного автомобиля и водительских прав категории B. 
 

Ассоциация Promo-LEX предоставляет: 

 интересную работу в команде профессионалов; 
 конкурентоспособную заработную плату; 
 возможность профессионального роста. 

ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

 участвует в планировании, реализации и координации деятельности Ассоциации Promo-
LEX, осуществляемой в регионе юг; 

 обеспечивает коммуникацию между Ассоциацией Promo-LEX и 
бенефициарами/партнерами организации на местах; 

 устанавливает и поддерживает сотрудничество с органами местного публичного 
управления, политическими партиями и организациями гражданского общества в зоне 



своей ответственности; 
 обрабатывает/анализирует информацию и составляет тематические отчеты по 

интересующим направлениям в рамках Программы; 
 координирует деятельность сети наблюдателей/мониторов в зоне ответственности – 

порядка 12 человек; 
 участвует в наборе, аккредитации, подготовке и оценке Долгосрочных наблюдателей (ДН) 

и Краткосрочных наблюдателей (КН); 
 собирает, анализирует и утверждает отчеты, разработанные ДН и КН, для обеспечения их 

соответствия требованиям методологии мониторинга; 
 собирает количественную и качественную информацию об избирателях, наблюдателях, 

конкурентах на выборах и избирательных органах на местах, ОЦПУ, ОМПУ и других 
учреждениях; 

 проводит мониторинг деятельности политических партий на местном уровне, в том числе 
их финансирования, и готовит мониторинговые отчеты по этому вопросу; 

 участвует в мониторинговых, исследовательских, информационных и адвокационных 
мероприятиях, сфокусированных на деятельности Парламента Республики Молдова, 
проводимых на центральном и местном/региональном уровне;  

 способствует построению/продвижению в южном регионе страны инклюзивного диалога 
по проблемам местного публичного управления и необходимости реформирования ОМПУ; 

 участвует в планировании, координации и реализации мероприятий по гражданскому 
воспитанию и электоральной мобилизации на местном/региональном уровне; 

 участвует в рабочих/плановых встречах, тренингах и оценочных занятиях команды 
Программы, а также в публичных мероприятиях. 

 
Срок действия договора: заключается на определенный срок в соответствии со ст. 55 
Трудового кодекса (на период выполнения трудовых обязанностей работника, находящегося в 
отпуске, предусмотренном ст.124 Трудового кодекса).  

ДОСЬЕ ЗАЯВКИ  

 Curriculum Vitae; 
 Мотивационное письмо;  
 Два контактных лица – указывается ФИО лица, организация/учреждение и контактные 

данные (бывшие/нынешние работодатели, менторы или преподаватели, которые могут 
предоставить рекомендации в поддержку кандидата); 

 Финансовое предложение (затребованная заработная плата  – указывается чистая сумма, 
после удержания всех налогов).  

 

Досье заявки заполняется на румынском языке и должно быть отправлено на адрес 
электронной почты angajare@promolex.md с пометкой „Координатор по региону Юг”. При 
необходимости, при подаче заявки на несколько должностей одновременно, следует указать и 
остальные должности. 

Предельный срок подачи досье заявок: 27 июля 2023 года, время 18.00. 

Будут рассматриваться только полные досье, поданные в срок. 

Рассмотрение досье будет проводиться в 2 этапа: (1) первый этап включает в себя анализ 
досье с точки зрения соответствия кандидатов вышеуказанным требованиям; (2) второй этап 
включает в себя собеседование с предварительно отобранными кандидатами. Мы свяжемся 
только с кандидатами, предварительно отобранными для собеседования. 

Для более подробной информации обращайтесь: 
Кристина Кебеш, Координатор сети, тел. 069350474; e-mail: cristina.chebes@promolex.md 
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